XXII PREMI EN SALUT LABORAL DE LA SCSMT,

PREMI «MANEL BASELGA »

Premi al millor treball sobre:

'Experiéncies practiques d'intervencions en salut laboral’

convoca.

Societat Catalana de Seguretat
i Medicina del Treball

Bases de la convocatoria:

tema:

dotacio:
requisits:

termini de
presentacio:
jurat:

veredicte:

lliurament:
difusio:

EXPERIENCIES PRACTIQUES D'INTERVENCIONS EN SALUT LABORAL

[Exemples: sistema de gesti6 de la prevencid, intervencions preventives, vigilancia de la salut i protocolitzacié
de les accions sanitaries, organitzacio de I'assisténcia urgent dels treballadors, intervencions de promocié de
la salut, revisio i investigacid de problemes en salut laboral, avaluacié d’intervencions preventives, efc... ]

Cinc mil euros (5.000 €)

El treball haura de ser inédit i escrit tot seguint les normes de publicacié de la revista de la SCSMT
“Archivos de Prevencion de Riesgos Laborales” en algun dels formats que preveuen (originals, estudi de
casos, revisions, articles dopinid, etc.). Les persones interessades les poden consultar a
www.scsmt.cat/archivos o sol-licitar-les a la Secretaria de la SCSMT.

— Els treballs podran estar escrits en catala o castella.

— Els originals s’hauran de presentar per quintuplicat, amb sense signatura i absolutament anonims, i
s'identificaran mitjancant la plica.

— Laplica sera un sobre blanc de format carta, tancat i lacrat. A I'exterior s'hi escriura exclusivament el nom
del treball i a l'interior hi constara el nom, adrega completa i telefon de I'autor o del primer signant si n'hi
ha més d'un.

— Els originals del treball i la plica s'enviaran, dins d'un sobre de format A4, a la Societat Catalana de
Seguretat i Medicina del Treball, carrer Tapineria, ndm. 10 pral. 08002 — Barcelona.

— Els autors, 0 una persona designada per ells com a representant, hauran d’assistir a 'acte de lliurament

del Premi.

31 de desembre de 2010

El Premi sera atorgat per un jurat que constara de President, Secretari i tres Vocals designats per la Junta de
Govern de la Societat Catalana de Seguretat i Medicina del Treball.

El veredicte del Jurat sera inapel-lable i, si ho considera oporty, el Premi es podra declarar desert. El Jurat si
ho creu convenient podra donar ex-aequo el premi a dos dels treballs presentats que es repartiran, a parts
iguals, l'import de la dotaci6.

La proclamaci6 i lliurament del XXII Premi es fara coincidint amb la celebracié del sopar de la Nit de la Salut
Laboral que organitza la Societat i que es celebrara el dia 10 de febrer de 2011 a Barcelona.

La Societat Catalana de Seguretat i Medicina del Treball es reserva el dret d’enviar tots els treballs presentats
per a la seva possible publicacié d’acord a les normes de la revista de la SCSMT “Archivos de Prevencion de
Riesgos Laborales”. Per aixd la revista Archivos de Prevencion de Riesgos Laborales es posara en contacte
amb els autors abans d'iniciar el procés d’avaluacio.

informacio:

Societat Catalana de Seguretat i Medicina del Treball
¢/ Tapineria 10 pral. 08002 Barcelona  Tel: 93310 11 44 Fax: 93 310 52 30
www.scsmt.cat  e-mail: scsmt@scsmt.cat




